Projekt z dnia 1 lutego 2019 r.

ROZPORZADZENIE

MINISTRA KULTURY I DZIEDZICTWA NARODOWEGO P

w sprawie konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury

Na podstawie art. 16 ust. 6 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnos$ci kulturalnej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1983122019 r. poz. 115) zarzadza

si¢, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla sposob:

1) podania do publicznej wiadomosci informacji o zamiarze ogloszenia konkursu na
kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury, o ktorym mowa w art. 16 ust. 2
ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci
kulturalnej, zwanego dalej ,.,konkursem”, w tym termin i miejsce podania tej informacji
do publicznej wiadomosci;

2) ogloszenia konkursu, w tym termin i miejsce publikacji tego ogtoszenia;

3) przeprowadzania konkursu.

§ 2. Konkurs ogtasza organizator instytucji kultury, o ktérej mowa w art. 16 ust. 2 ustawy
z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej, zwany

dalej ,,organizatorem”.

§ 3. 1. Informacje o zamiarze ogloszenia konkursu organizator podaje do publicznej
wiadomos$ci na swojej stronie podmiotowej w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
pracownikom instytucji kultury, o ktérej mowa w art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991 r. o organizowaniu 1 prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, zwanej dalej ,,instytucja
kultury”, w sposob przyjety w tej instytucji, nie poézniej, niz na rok przed uplywem okresu na

jaki zostal powotany dotychczasowy dyrektor instytucji kultury.

D Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego kieruje dziatem administracji rzadowej — kultura i ochrona
dziedzictwa narodowego, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 13 grudnia
2017 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego
(Dz. U. poz. 2321).



2. Organizator moze poda¢ informacj¢ o zamiarze ogloszenia konkursu w terminie
krétszym niz okre§lony w ust. 1, pod warunkiem zawarcia w tej informacji uzasadnienia
skrocenia terminu.

3. Przepisow ust. 1 i 2 nie stosuje si¢ do konkursu przeprowadzanego w zwiagzku z:

1) wygasnieciem aktu powotania albo
2) odwotlaniem
- dyrektora instytucji kultury przed uplywem okresu, na jaki zostat powolany oraz w przypadku

konkursu na dyrektora nowej instytucji kultury.

§ 4. 1. Organizator oglasza konkurs nie pdzniej niz na pot roku przed uptywem okresu na
jaki zostat powotany dotychczasowy dyrektor instytucji kultury, chyba ze konkurs jest
przeprowadzany w zwigzku z:

1) wygasnieciem aktu powotania albo
2) odwotlaniem
- dotychczasowego dyrektora przed uptywem okresu, na jaki zostal powotany.

2. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza si¢:

1) na stronie podmiotowej w Biuletynie Informacji Publicznej instytucji kultury oraz na jej
stronie internetowej;

2) na stronie podmiotowej w Biuletynie Informacji Publicznej organizatora oraz na jego
stronie internetowe;j;

3) w dziennikach badz internetowych wydaniach dziennikow:

a) jednym o zasiggu ogolnokrajowym,

b) jednym regionalnym;

4) w dwoch serwisach internetowych o tematyce zwigzanej z zakresem dziatania instytucji

kultury.

§ 5. Organizator udostgpnia osobom zainteresowanym udziatem w konkursie:

1) dokumenty dotyczace warunkow organizacyjno-finansowych funkcjonowania instytucji
kultury, w tym plany finansowe i plany rzeczowe na okresy po rozstrzygnieciu konkursu,
jezeli w danej instytucji plany rzeczowe sg opracowywane;

2) informacje o dzialalnosci instytucji kultury w zakresie niezbednym do zgloszenia oferty.
§ 6. W celu przeprowadzenia konkursu organizator:

1) ustala szczegotowy tryb pracy komisji konkursowej, zwanej dalej ,,komisjg”;

2) powoluje cztonkow komisji 1 wyznacza sposrod nich przewodniczgcego komisji;



3) okresla harmonogram pracy komisji, w szczegolnosci wyznacza, w uzgodnieniu

z cztonkami komisji, termin pierwszego posiedzenia komisji.

§ 7. Organizator, wystepujac do podmiotow majacych wskaza¢ przedstawicieli do

komisji, przekazuje tym podmiotom szczegdtowy tryb pracy komisji.

§ 8. Przeprowadzenie konkursu przez komisj¢ nastepuje w trakcie co najmniej dwoch
posiedzen komisji, z tym ze posiedzenie komisji, na ktérym sg przeprowadzane rozmowy
z kandydatami moze si¢ odby¢ nie wezesniej niz po uptywie 7 dni od dnia posiedzenia komisji,
na ktorym nastgpitlo ustalenie kandydatéw, ktorych oferty speinity warunki okreslone

w ogloszeniu o konkursie.

§ 9. 1. Posiedzenie komisji odbywa si¢, jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej

2/3 sktadu komisji.
2. Komisja podejmuje uchwaty zwykta wickszoscia glosow w glosowaniu jawnym.

§ 10. 1. Z posiedzen komisji sporzadzane sg protokoty, ktore podpisuja cztonkowie obecni

na posiedzeniu.

2. Z ostatniego posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokdt koncowy, ktory zawiera
w szczegllnosci:
1) w przypadku rozstrzygniecia konkursu - uzasadnienie wyboru kandydata wylonionego
przez komisje;
2) w przypadku nierozstrzygniecia konkursu - uzasadnienie niewylonienia przez komisje

kandydata.

3. Do protokotu koncowego zatacza si¢ dokumenty okreslajace spetnienie kryteriow

oceny uczestnikow konkursu.

4. Protokot koncowy bez zatgcznikow udostepnia si¢ na stronie podmiotowej w Biuletynie

Informacji Publicznej organizatora.

5. Komisja konczy dziatalno$¢ po przekazaniu organizatorowi wynikow konkursu wraz

z jego dokumentacja.

§ 11. Do konkursow ogtoszonych i niezakonczonych przed dniem wejscia w zycie

niniejszego rozporzadzenia stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.
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§ 12. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 19 kwietnia 2019 r. ?

MINISTER KULTURY I
DZIEDZICTWA NARODOWEGO

2 Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004 r.
w sprawie organizacji i trybu przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji
kultury (Dz. U. poz. 1629), ktére utracito moc z dniem wejécia w zycie ustawy z dnia 6 grudnia 2018 r. o
zmianie ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. poz. 115).



