ZARZAD WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO
OGLASZA KONKURS

NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA CENTRUM SZTUKI MOSCICE

ul. Traugutta 1, 33-101 Tarnéw

I.Do konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Centrum Sztuki Moscice,
moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia nastepujace warunki:

1. Wymagania
1.1. Obowigzkowe:

1.2.

a.

b.

>SQ ™0

wyksztatcenie wyzsze drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie
W rozumieniu przepisow o szkolnictwie wyzszym,;

minimum piecioletnie udokumentowane doswiadczenie zawodowe, rozumiane
jako doswiadczenie uzyskane w trakcie wykonywania pracy (zadan)
na podstawie m.in. stosunku pracy, umowy cywilnoprawnej, prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej;

znajomosc¢ przepisow prawa regulujgcych funkcjonowanie samorzgdowych
instytucji kultury;

. Zznajomos¢ problematyki bedacej przedmiotem dziatalno$ci Centrum Sztuki

Moscice;

. doswiadczenie w pracy w sektorze kultury;

umiejetnos¢ zarzgdzania zespotem ludzkim;

. stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie pracy na stanowisku kierowniczym;
. korzystanie z pemni praw publicznych;

brak skazania za umys$ine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe;

brak zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem Srodkami
publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 1440 z p6zn.zm).

Fakultatywne, preferowane:

a.

e.

wyksztatcenie wyzsze magisterskie o kierunku humanistycznym lub
artystycznym lub ekonomicznym lub z zakresu zarzgdzania lub z zakresu
prawa,

. ukonczone studia, studia podyplomowe lub kursy, szkolenia z zakresu:

ekonomii, zarzgdzania, zarzgdzania w kulturze i pokrewnych kierunkéw;
doswiadczenie na  stanowisku  kierowniczym lub  doswiadczenie
w samodzielnym zarzadzaniu i/lub realizacji i rozliczaniu duzych projektéw
z dziedziny kultury;

. znajomos¢ specyfiki sektora finanséw publicznych i/lub w zakresie

pozyskiwania $rodkéw finansowych ze zrédet pozabudzetowych, w tym
funduszy Unii Europejskiej;

znajomosc¢ przynajmniej jednego jezyka obcego w stopniu komunikatywnym
w mowie i piSmie.

2. Informacje o stanowisku i zakres wykonywanych zadan:

a.

b.

Dyrektor Centrum Sztuki Moscice zostanie powofany na okres od trzech
do siedmiu lat; wymiar etatu: 1/1;

miejsce wykonywania pracy: Centrum Sztuki Moscice, 33-101 Tarndw,
ul. Traugutta 1;



. zarzgdzanie jednostkg i reprezentowanie jej na zewnatrz;

. realizowanie zadan jednostki okreslonych w Statucie;

e. planowanie i wdrazanie programu rozwoju catoksztattu dziatalnosci Centrum
Sztuki MoScice;

f. przestrzeganie zasad gospodarnosci oraz dbanie o wtasciwe wykorzystanie
i zabezpieczenie mienia;

g. wydawanie wewnetrznych aktéw prawnych regulujgcych dziatalnosc jednostki;

h. wykonywanie funkcji pracodawcy (przetozonego) wobec pracownikéw

[oRN @)

jednostki;
i. wspotdziatanie z  instytucjami  kultury, wiladzami  samorzgdowymi,
stowarzyszeniami, fundacjami i organizacjami spotecznymi w zakresie

upowszechniania kultury;
J. sprawowanie kontroli zarzgdcze;.
3. Dokumenty
3.1. Obowigzkowe.

a. oferta zawierajgca wniosek o przystgpienie do konkursu, zawierajgcy
motywacje kandydowania na stanowisko dyrektora Centrum Sztuki Moscice,
opatrzony wiasnorecznym podpisem, oraz wszystkie wymagane dokumenty:

1) zyciorys (CV) opatrzony wtasnorecznym podpisem;

2) oswiadczenie osoby ubiegajgcej sie o stanowisko dyrektora Centrum Sztuki
Moscice (zgodnie z wzorem) opatrzone wtasnorecznym podpisem;

3) kopia dyplomu ukonczenia studidow wyzszych drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich;

4) Kkopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane doswiadczenie zawodowe.
Nalezy udokumentowa¢ okres wymaganego doswiadczenia oraz
doswiadczenia w pracy w sektorze kultury poprzez dotgczenie kopii np.:
umow, Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu z uwzglednieniem
stanowiska i opisu wykonywanych zadan;

5) oryginat aktualnego zaswiadczenia lekarskiego, nie starszego niz trzy
miesigce od ostatecznego terminu sktadania dokumentéw (okreslonego
w punkcie 11.2), o stanie zdrowia uczestnika pozwalajgcym na wykonywanie
pracy na stanowisku kierowniczym;

6) os$wiadczenie uczestnika o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych ikorzystaniu w petni zpraw publicznych, opatrzone
wiasnorecznym podpisem;

7) oswiadczenie uczestnika, ze nie byt karany za przestepstwo popetnione
umysinie Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe
popetnione umyslinie oraz ze nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie
karne lub postepowanie karne skarbowe, opatrzone wilasnorecznym
podpisem;

8) oswiadczenie uczestnika, ze nie byt karany zakazem petnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art.
31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz.
1440 z pézn.zm.), opatrzone wiasnorecznym podpisem;

9) os$wiadczenie o0 zapoznaniu sie z trescig informacji dla oséb ubiegajgcych sie
o stanowisko dyrektora Centrum Sztuki Mos$cice dotyczgcej ochrony danych
osobowych;

10) oswiadczenie uczestnika ubiegajgcego sie o zatrudnienie dotyczgce
przetwarzania danych osobowych oraz wykorzystania wizerunku



b. program realizacji zadan w zakresie biezgcego funkcjonowania i rozwoju
Centrum Sztuki Moscice (zgodnie z wzorem), opatrzony wiasnorecznym
podpisem, (maksymalnie 10 stron formatu A4, maksymalnie 2500 znakow na
strone), zawierajgcy nastepujgce elementy:

*  misje i wizje;

= cele strategiczne;

= cele dtugoterminowe (minimum na 3 lata) i krotkoterminowe (w skali 1 roku)
ze wskazaniem planowanych dziatan do ich realizacji oraz wskaznikow
ich osiggniecia;

= koncepcje finansowania dziatalnosci Centrum  Sztuki Moscice
umozliwiajgcg osigganie celow strategicznych, dtugoterminowych
i krétkoterminowych,

3.2. Fakultatywne:

a. kopie dokumentow potwierdzajgcych doswiadczenie, posiadang wiedze lub
dodatkowe umiejetnosci, opisane w punkcie |.1.2 a-e, w formie dyplomdw,
certyfikatow, zaswiadczen, itp. z zastrzezeniem, ze potwierdzenie znajomosci
jezyka moze by¢ w formie oswiadczenia, opatrzonego wtasnorecznym
podpisem;

b. kopie opinii lub rekomendacji poswiadczajgcych posiadane umiejetnosci
i kompetencje.

Wszystkie strony oferty (zapisane i niezapisane) winny by¢é oznaczone kolejnymi
numerami.

I. Informacje dodatkowe

1. Przyktadowe wzory wymaganych dokumentéw (oswiadczen oraz programu
realizacji zadan w zakresie biezgcego funkcjonowania i rozwoju Centrum Sztuki
Moscice) dostepne sg w BIP-ie Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Matopolskiego w zaktadce: Oferty pracy ipraktyki; w zaktadce: Konkursy
na stanowiska.

2. Oferte zawierajgcg wniosek o przystgpienie do konkursu oraz wymagane
dokumenty nalezy ztozy¢ w terminie do 20 marca 2020 roku, w zamknietej kopercie
z dopiskiem ,Nie otwierac. Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Centrum
Sztuki Moscice” na Dzienniku Podawczym Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Matopolskiego od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00 do
16.00, ul. Ractawicka 56 w Krakowie lub przesta¢ na adres: Departament Kultury,
Dziedzictwa Narodowego i Promocji Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Matopolskiego, 30-017 Krakow, ul. Ractawicka 56. Liczy sie data wptywu oferty.
Oferty, ktére wpltyng po terminie, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym nie beda
rozpatrywane.

3. Konkurs zostanie przeprowadzony w dwdéch etapach: | etap — sprawdzenie ofert
pod wzgledem formalnym bez udziatu uczestnikow, 1l etap — rozmowa
kwalifikacyjna, podczas ktorej uczestnicy konkursu zobowigzani bedag
do prezentacji elementu oferty, o ktorym mowa w punkcie 1.3.1.b., ktéra odbedzie
sie nie wczesniej niz w terminie 7 dni od dokonanej przez Komisje oceny spetnienia
warunkoéw przez uczestnikbw, okreslonych w ogtoszeniu o konkursie Iub
stwierdzeniu uchybien lub brakéw w ztozonych ofertach.

4. O zakwalifikowaniu do konkursu i terminie rozmowy kwalifikacyjnej uczestnicy
konkursu zostang powiadomieni indywidualnie.

5. Nieobecnos¢ uczestnika podczas rozmowy kwalifikacyjnej traktowana bedzie jako
rezygnacja z ubiegania sie o stanowisko, bez wzgledu na jej przyczyny.



No

Rozpatrzenie ofert nastgpi nie pdzniej niz do dnia 30 maja 2020 r.

Przed powotfaniem kandydata na stanowisko dyrektora Centrum Sztuki Moscice,
zostanie zawarta z nim odrebna umowa okreslajgca warunki organizacyjno-
finansowe dziatalnosci Centrum Sztuki Moscice oraz program jej dziatania w
oparciu o program realizacji zadan w zakresie biezgcego funkcjonowania i rozwoju
Centrum Sztuki Moscice, o ktérym mowa w pkt | 3.1 lit. j — zgodnie z art. 15 ust 5
ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (t.. Dz. U. z 2018 r., poz. 1983 z pdézn.zm.). Odmowa zawarcia
ww. umowy przez kandydata na stanowisko dyrektora Centrum Sztuki Moscice
powoduje jego niepowofanie na to stanowisko.

Szczegobtowe informacje, w tym dokumenty dotyczace warunkow organizacyjno-
finansowych oraz informacje o dziatalnosci Centrum Sztuki Moscice mozna uzyskac
w Departamencie Kultury, Dziedzictwa Narodowego i Promocji Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Matopolskiego, ul. Zacisze 5 w Krakowie (wejscie
od ul. Worcella) — pok. nr 182 lub 181, a takze pod numerem telefonu (12 63 03 422
lub 404) lub drogg elektroniczng piszgc na adres
sekretariat.kdp@umwm.malopolska.pl .

Regulamin konkursu zostanie opublikowany m.in. na www.malopolska.pl oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Matopolskiego w zaktadce: Oferty pracy i praktyki, w zakfadce: Konkursy
na stanowiska.
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