Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 219/2021
Prezydenta Miasta tomza z dnia 07.07.2021 r.

Prezydent Miasta tomza ogtasza c, ul. Dworna 22 c, ktérego celem jest wytonienie kandydata na
stanowisko dyrektora Muzeum Pétnocno - Mazowieckiego w tomzy na czas okre$lony od 3 do 7 lat w
oparciu o zasady okreslone w art. 16 ustawy z dnia 25 paZzdziernika 1991 roku o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej instytucji kulturalnej (Dz.U. z 2020 p0z.194 z pdéin.zm.)

I. Informacje ogdlne:

1. Nazwa instytucji kulturalnej i adres:

Muzeum Pétnocno — Mazowieckie w tomzy ul. Dworna 22 c.
2. Stanowisko, wymiar czasu pracy oraz forma zatrudnienia:

Dyrektor Muzeum Pétnocno — Mazowieckiego w tomzy, ul. Dworna 22 c, peten etat, powotanie na
w/w stanowisko na okres nie krotszy niz 3 lat, nie dtuzszy niz 7 lat.

Il. Do konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum Pétnocno — Mazowieckiego w tomzy
moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia nastepujgce niezbedne wymagania:

o wyksztatcenie wyisze,

o udokumentowany, co najmniej 5. letni staz pracy,

. posiadanie stanu zdrowia pozwalajgcego na wykonywanie pracy na stanowisku kierowniczym,
. posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
o brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia

publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

o niekaralnos¢ zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi,

o posiadanie nieposzlakowanej opinii,

o znajomos¢ aktéw prawnych dotyczacych funkcjonowania i finansowania instytucji kultury w

tym ustawy o muzeach, ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej ; prawa
zamoéwien publicznych, ustawy o finansach publicznych, Kodeksu Pracy.

1.Wymagania dodatkowe (nieobowigzkowe):
o mile widziane wyksztatcenie w jednej z dziedzin zwigzanych z dziatalnoscig statutowg Muzeum;

. wiedza i doswiadczenie w realizacji projektéw zwigzanych z pozyskiwaniem sSrodkéow
finansowych ze 7rédet zewnetrznych, w tym z funduszy Unii Europejskiej w zakresie dziatalnosci
muzeum,

. doswiadczenie w zarzadzaniu zespotem, dobra umiejetnos¢ organizacji i koordynacji dziatan
zespotow ludzkich,

. ukonczone studia podyplomowe zwigzane z muzealnictwem, zarzagdzaniem zasobami ludzkimi,



o doswiadczenie i znajomos¢ specyfiki pracy w muzeum.

lIl. Okreslenie zadan, jakie ma realizowaé dyrektor w zakresie biezgcego funkcjonowania i rozwoju
instytucji kultury:

. realizowanie zadan wynikajgcych z umowy okreslajacej warunki organizacyjno — finansowe
dziatalno$ci instytucji kultury oraz programu jej dziatania zawartej zgodnie z art. 15 ust. 5 ustawy z dnia
25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej;

o nadzor i kierowanie biezacg statutowg dziatalnoscig instytucji, planowanie i wytyczanie
kierunkow jej dziatania,

. zarzadzanie mieniem muzeum,

. wykonywanie w imieniu muzeum czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow
zatrudnionych w muzeum,

o prawidtowe planowanie i dysponowanie srodkami budzetu instytucji,

o zapewnienie skutecznej kontroli zarzadczej w instytucji,

o zarzadzanie instytucjg i reprezentowanie jej na zewnatrz,

o pozyskiwanie $rodkéw zewnetrznych na realizacje projektéw, zwigzanych z dziatalnoscig
muzeum,

. organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci edukacyjnej oraz wspdtpraca ze srodowiskami
kultury,

o przygotowywanie i przedstawianie organizatorowi i wifasciwym instytucjom plandéw i

sprawozdan okreslonych wtasciwymi przepisami.
IV. Wymagane dokumenty:

o pisemne zgtoszenie do konkursu z uzasadnieniem decyzji o kandydowaniu na stanowisko
dyrektora muzeum z wtasnorecznym czytelnym podpisem,

o zyciorys (CV) zawierajgcy informacje o danych kontaktowych, wyksztatceniu, ukonczonych
kursach, szkoleniach i posiadanych kwalifikacjach, dokfadny przebieg dotychczasowej pracy
zawodowej, ewentualnie dziaftalnosci twdrczej, spotecznej lub publicystycznej ze wskazaniem
najwazniejszych osiggnie¢,

o pisemne opracowanie autorskiej koncepcji programowej i organizacyjnej w zakresie biezgcego
funkcjonowania i rozwoju Muzeum Pdétnocno — Mazowieckiego w tomzy, uwzgledniajacej warunki
organizacyjno-finansowe instytucji w perspektywie co najmniej trzech i nie wiecej niz siedmiu lat
(maksymalnie 10 stron),

. dokumenty potwierdzajgce posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje (kserokopie dyplomow,
Swiadectw, zaswiadczen o ukonczeniu kurséw, certyfikatow itp.)

. kopie dokumentéw poswiadczajgcych przebieg zatrudnienia i doswiadczenie zawodowe:
kserokopie swiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy, zaswiadczenie o zatrudnieniu w
przypadku pozostawania w stosunku pracy;

. oswiadczenia (druk stanowigcy zatgcznik Nr 1 do ogtoszenia o konkursie na stronie BIP Urzedu
Miejskiego w tomzy um.bip lomza.pl ),



o do wniosku mogg by¢ dotgczone inne dokumenty potwierdzajgce dorobek i osiggniecia
zawodowe (np. opinie, rekomendacje),

. oswiadczenie (druk stanowigcy zatgcznik Nr 2 do ogtoszenia o konkursie na stronie BIP Urzedu
Miejskiego w tomzy um.biplomza.pl),

Wszystkie oswiadczenia, list motywacyjny, CV powinny by¢ wtasnorecznie podpisane.
V.Termin i miejsce sktadania dokumentow:

. Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie ofert osobiscie lub za posrednictwem poczty na
adres Urzedu Miejskiego w tomzy, Wydziat Organizacji i Kadr p.123, 18 — 400 tomza, ul. Stary Rynek
14. Oferty musza znajdowaé sie w zamknietych kopertach opatrzonych dopiskiem:,, Oferta pracy
na stanowisko Dyrektora Muzeum Pdtnocno — Mazowieckiego w tomzy” Termin sktadania ofert: do
dnia 27 sierpnia 2021 roku do godz.15.00 — decyduje data wptywu oferty do urzedu. W przypadku
ofert przestanych pocztg nalezy uwzglednié czas dojscia przesytki pocztowej w terminie okreslonym w
ogtoszeniu na kandydata na w/w stanowisko. Oferty, ktére wptyng do Urzedu Miejskiego w tomzy po
terminie nie bedg rozpatrywane.

Vl.Informacje dodatkowe:

o w celu przeprowadzenia konkursu Prezydent Miasta tomza powota w osobnym zarzadzeniu
komisje konkursowa, oraz ustali tryb pracy komisji, ktéra przeprowadzi postepowanie konkursowe
zgodnie z regulaminem. Sktad komisji konkursowej i regulamin prac komisji konkursowej powotane;j
do wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum Pétnocno — Mazowieckiego w tomzy
bedzie opublikowany w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w tomzy.

o postepowanie konkursowe rozpoczyna sie z dniem ukazania sie ogltoszenia w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w tomzy, a przewidywany termin zakofczenia to pazdziernik
2021 rok;

o konkurs zostanie przeprowadzony w dwéch etapach: a) | etap — etap formalny bez udziatu
kandydatéw polegajacy na sprawdzeniu przez komisje konkursowg kompletnosci ztozonej
dokumentacji oraz spetnienia wymogoéw formalnych ujetych w ogtoszeniu zakoriczony wskazaniem
kandydatéw, ktérzy zostali dopuszczeni do kolejnego etapu; b) Il etap — rozmowa kwalifikacyjna z
kandydatami, ktdrzy przejdg etap formalny;

o o terminie i miejscu Il etapu kandydaci zostang poinformowani indywidualnie telefonicznie;

o informacji o warunkach organizacyjno-finansowych odnoszacych sie do dziatalnosci Muzeum
Pétnocno — Mazowieckiego w tomzy udziela P. Kornelia Duda — Naczelnik Wydziatu Kultury, Sportu i
Inicjatyw Spotecznych Urzedu Miejskiego w tomzy tel. (86) 216 — 24 — 63, e- mail:
k.duda@um.lomza.pli osoba upowazniona do udzielania informacji w siedzibie Muzeum Pétnocno —
Mazowieckiego w tomzy pod nr tel. (86) 216 — 64 — 87;

o dodatkowych informacji o konkursie na kandydata na stanowisko dyrektora udziela

P. Teresa Jolanta Dobrzycka — Gtéwny Specjalista w Wydziale Organizacji i Kadr Urzedu Miejskiego w
tomzy pod nr telefonu (86) 215 - 67 - 12;

. nadestanych ofert nie odsytamy. Dopuszcza sie mozliwos¢ odbioru odrzuconych aplikacji na
w/w stanowisko, jednakze nie pdzniej niz w ciggu 6 miesiecy od daty opublikowania wynikéw konkursu
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w tomzy. Po uptywie tego okresu odrzucone
oferty zostang komisyjnie zniszczone.



Zatgcznik Nr 1
do ogtoszenia o konkursie na kandydata na stanowisko

Dyrektora Muzeum Pétnocno — Mazowieckiego w tomzy

Ja NIZEJ POAPISANA (Y)errerrirreeeeeieseeiei ettt sre e e e st st e e e vt et e se et e e ebesbestesee e e banaesaetennsnaneene

ZAMIESZKATA(Y) e eveeierietietirt ettt ettt et st s e ettt et e et sbeste e se e n et et e e enaneene

Przystepujac do konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora Muzeum Pétnocno — Mazowieckiego
w tomzy oswiadczam, ze :

1. Méj stan zdrowia pozwala na petnienie funkcji dyrektora muzeum.
2.Nie toczyto sie ani nie toczy sie przeciwko mnie postepowanie karne i postepowanie skarbowe.

3. Nie bytam (em) oraz nie jestem prawomocnie skazana(y) za przestepstwo przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, a takze przeciwko wiarygodnosci dokumentow.

4.Aktualnie nie toczy sie przeciwko mnie postepowanie o naruszenie dyscypliny finanséw publicznych.

5.Nie bytam(em) oraz nie jestem karana(y) karg zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
Srodkami publicznymi, o ktérej mowa w art. 31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U z 2021 r. poz. 289 z pdzn.zm).

6. Posiadam nieposzlakowang opinie.

7.Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Urzad Miejski w tomzy, ul. Stary Rynek 14 moich danych
osobowych sktadanych w zwigzku z naborem dla potrzeb jego realizacji i dokumentacji zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w
sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o
ochronie danych osobowych )Dz. Urz. UE PL 119 z 04.05.2016.

8. W przypadku zatrudnienia na stanowisko dyrektora wyrazam zgode na upublicznienie mojej
autorskiej koncepcji programowej i organizacyjnej Muzeum Pétnocno — Mazowieckiego w tomzy.

9. Wyrazam zgode na publikacje moich danych zgodnie z § 12 Rozporzadzenia Ministra Kultury i
Dziedzictwa Narodowego z dnia 12 kwietnia 2019 roku w sprawie konkursu na stanowisko dyrektora
instytucji kultury (Dz.U. z 2019 r. poz.724).

( data i czytelny podpis)



Zatgcznik Nr 2
do ogtoszenia o konkursie na stanowisko
Dyrektora Muzeum Pétnocno — Mazowieckiego
w tomzy

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH DLA OSOB BIORACYCH UDZIAL
W KONKURIE NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA MUZEUM POENOCNO -
MAZOWIECKIEGO W tOMZY.

1.Informuje, ze zgodnie za art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych )(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1) zwanym
dalej RODO bedziemy przetwarzaé Pani/Pana dane osobowe, by mogta/mégt Pani/Pan udziat w
konkursie na kandydata na stanowisko dyrektora muzeum Pétnocno — Mazowieckiego w tomzy,
zwanym dalej,, konkursem”, organizowanym przez Prezydenta Miasta tomza.

2.Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie Miejskim w tomzy jest
Prezydent Miasta tomza, 18 — 400 tomza, ul. Stary Rynek 14.

3.W razie Pani/Pana watpliwosci dotyczacych sposobu przetwarzania danych osobowych w Urzedzie
Miejskim w tomzy informacji udziela Inspektor Ochrony Danych Osobowych pod adresem email:
a.kondraciuk@um.lomza.pl.

4.Dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji i dokumentacji procedury konkursowej , a w
przypadku powotania kandydata na stanowisko dyrektora i zawarcia umowy w sprawie warunkdéw
organizacyjno- finansowych dziatalnosci instytucji kultury oraz programu dziatania instytucji kultury na
podstawie art.6 ust.1 lit. a, b, c oraz art.9 ust.2 lit. b, g, h RODO, Kodeksu Pracy, ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991 o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej oraz Rozporzadzenia
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 12 kwietnia 2019 roku w sprawie ogtoszenia
konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury lub jest niezbedne do wykonania
zadania w interesie publicznym albo w ramach wtadzy publicznej oraz w okreslonym zakresie wynika z
tresci udzielonej przez Panig/Pana zgody.

5.Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe w zakresie danych przetwarzanych
na podstawie przepiséw prawa. W pozostatym zakresie podanie danych osobowych jest dobrowolne.

6. Dane osobowe w przypadku kandydatéw w/w stanowisko beda przechowywane przez okres 3
miesiecy od dnia powotania kandydata na w/w stanowisko wytonionego w Konkursie.

W przypadku powotania kandydata na stanowisko dyrektora dane osobowe bedg przechowywane
przez okres trwania powofania i realizacji umowy w sprawie warunkéw organizacyjno - finansowych,
dziatalnosci instytucji kultury oraz programu dziatania instytucji kultury oraz do czasu okreslonego w
przepisach o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

7.0dbiorcami Pani/Pana danych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepiséw prawa lub inne podmioty, ktdre przetwarzajg dane osobowe w
imieniu Administratora na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.



8.Ma Pani/ Pan prawo do dostepu do danych osobowych, w tym uzyskania kopii tych danych, zadania
sprostowania poprawienia danych osobowych, zgdania usuniecia danych osobowych (tzw. prawo bycia
zapomnianym) w przypadku gdy:

. dane nie sg juz niezbedne do celdw, dla ktérych byty zebrane lub w inny sposdb przetwarzane
. nie ma podstawy prawnej do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych;
o whniosta Pani / Pan sprzeciw wobec przetwarzania i nie wystepujg nadrzednie prawne

uzasadnione potrzeby przetwarzania;

o Pani / Pana dane sg przetwarzane niezgodnie z prawem;

. Pani / Pana dane muszg by¢ usuniete, by wywigzac sie z obowigzku wynikajgcego z przepiséw
prawa;

. Zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

. wycofania zgody w dowolnym momencie — w stosunku do danych przetwarzanych na jej
podstawie;

o przenoszenia danych — w stosunku do danych przetwarzanych na podstawie zgody, w

przypadku, gdy przetwarzanie odbywa sie w sposéb zautomatyzowany.

( datai czytelny podpis )



