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UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
Nr RPDS.09.01.01-02-0120/20 ,Aktywnos¢ sposobem na zmiane”

wspétfinansowanym ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego, Os Priorytetowa IX ,Wigczenie spoteczne”, Dziatanie 9.1
+Aktywna Integracja”, Poddziatanie 9.1.1. ,Aktywna Integracja — konkursy horyzontalne”, realizowanym w
ramach umowy o dofinansowanie nr RPDS.01.01-02-0120/20-00 podpisanej z Wojewddztwem
Dolnoslaskim — Dolnoslagskim Wojewddzkim Urzedem Pracy w dniu 04.04.2022r.

zawartaw dniu ... r.

Niniejsza umowa zostaje zawarta pomiedzy:

Fundacjg MenedzerKultury.pl zarejestrowang w Krajowym Rejestrze Sagdowym pod nr 0000803844 NIP
8943145532, REGON 384371730, z siedzibg 54-022 Wroctaw, ul. Michata Plonskiego 31/25
reprezentowang przez ....................... petnigcg funkcje ................... na podstawie pethomocnictwa z
dnia ...

zwanym dalej ,,Organizatorem (Liderem)”

a

Panig/Panem ... ..o (imie i nazwisko)

ZamieSZKAtAMYM W ... (miejscowosc¢, kod
pocztowy)

zwang/ym dalej ,,Uczestnikiem”

Organizator (Lider) i Uczestnik w dalszej czesci umowy bedg zwani réwniez tgcznie
»Stronami”.

§1
1. Organizator oswiadcza, ze Uczestnik zostat zakwalifikowany do udziatu w Projekcie ,Aktywnos¢
sposobem na zmiane” w zakresie wskazanym w § 3 ust 1 i 2 niniejszej umowy.
2. Biuro Projektu ma swojg siedzibe we Wroctawiu (54-022) ul. Michata Ptorskiego 31/25.

Kontakt z Biurem Projektu: nr tel. 603 624 4242 e-mail: innowacje@cal.org.pl
3. Adres korespondencyjny Biura Projektu: 54-022 Wroctaw, ul. Michata Ptonskiego 31/25

§2
1. Uczestnik o$wiadcza, ze wszystkie dane zawarte w dokumentacji rekrutacyjnej przedtozonej w toku
postepowania rekrutacyjnego (w tym w formularzu zgtoszeniowym), a takze we wszystkich o$wiadczeniach
sg zgodne z prawdg i nadal aktualne oraz zobowigzuje sie do bezzwtocznego pisemnego poinformowania
Organizatora (Lidera) o kazdej ich zmianie oraz do okazania kopii aktualnych dokumentéw w tym zakresie.
Jednoczesnie Uczestnik w zwigzku z przystgpieniem do Projektu oswiadcza, iz:
a. wyraza wole uczestnictwa w Projekcie;
b. zna i spetnia wszystkie kryteria uprawniajgce do udziatu w ww. Projekcie, o ktérych mowa w
Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie;
c. zostat poinformowany przez Organizatora, ze ww. Projekt jest wspoffinansowany ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego;
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d. jest Swiadomy odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda.
2. Uczestnik oswiadcza, ze zapoznat sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie oraz
pozostatymi dokumentami dotyczgcymi Projektu i akceptuje wszystkie ich postanowienia oraz zobowigzuje
sie do ich stosowania.

§3
1. W ramach Projektu Organizator zobowigzuje sie zapewni¢ i zrealizowac¢ na rzecz Uczestnika Projektu
w terminiedo dnia ................... r. nastepujgce formy wsparcia:

a. diagnoza indywidualnych potrzeb i potencjatéw oraz opracowanie Sciezki Reintegracji (ISR),

b. kompleksowe i zindywidualizowane wsparcie w ramach form przewidzianych we wniosku o
dofinansowanie projektu ,Aktywnos¢ sposobem na zmianeg” i okreslonych w § 4 Regulaminu
rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.

2. Po przeprowadzeniu diagnozy i opracowaniu Indywidualnej Sciezki Reintegracji Uczestnikowi Projektu
zapewnione zostanie zindywidualizowane wsparcie (w ramach form przewidzianych we wniosku o
dofinansowanie Projektu, wymienionych w § 4 Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
»Aktywnos¢ sposobem na zmiane”), ktérego szczegodtowy zakres a takze uprawnienia i zobowigzania
Stron okresli aneks do umowy. Aneks zostanie podpisany przez Strony w terminie trzech dni od jego
opracowania. Odmowa podpisania aneksu przez Uczestnika jest traktowana jako rezygnacja z
uczestnictwa w Projekcie.

§4
Dziatania, o ktérych mowa w § 3, bedg odbywac sie w miejscach i terminach ustalonych przez Organizatora.
Harmonogram poszczegoélnych form wsparcia zostanie przekazany Uczestnikowi przed rozpoczeciem
poszczegodlnych zajeé (nie pdzniej niz w terminie 5 dni kalendarzowych przed zajeciami).

§5

Koszty form wsparcia, z ktérych korzysta Uczestnik pokrywane sg przez Organizatora w ramach Projektu.

§6
1. Uczestnik/Uczestniczka Projektu ma prawo do:

a. bezpfatnego udziatu we wszystkich formach wsparcia okreslonych dla niego/niej w Indywidualnej
Sciezce Reintegraciji (ISR),

b. wglgdu i modyfikacji swoich danych osobowych udostepnionych na potrzeby Projektu,

c. zgtaszania w formie pisemnej uwag i zastrzezeh dotyczgcych realizacji Projektu badz udziatu w
Projekcie, ktore beda rozpatrywane przez Kierownika Projektu (adres e-mail:
innowacje@cal.org.pl )

d. otrzymania pomocy dydaktycznych do zajec,

e. otrzymania refundacji kosztdw dojazdu na poszczegdlne formy wsparcia (dotyczy 50%
Uczestnikéw Projektu w oparciu o analize potrzeb i oczekiwan),

f. otrzymania stypendium szkoleniowego (dotyczy o0s6b uczestniczgcych w szkoleniach
zawodowych),

g. otrzymania stypendium stazowego (dotyczy oséb uczestniczacych w stazach),

h. otrzymania certyfikatu badz zasdwiadczenia o uczestnictwie w danej formie wsparcia w ramach
Projektu.

2. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzuje sie do:

a. zapoznania sie z postanowieniami Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Aktywnosé
sposobem na zmianeg” i bezwzglednego przestrzegania jego postanowien,

b. podpisania i ztozenia w Punkcie Przyjmowania Zgtoszen wszystkich wymaganych oswiadczen i
zaswiadczen, o ktérych mowa w § 3 regulaminu,

c. zawarcia z Organizatorem (Liderem) - umowy uczestnictwa w Projekcie i aneksu okreslajgcego
szczegotowy zakres zindywidualizowanego wsparcia Uczestnika w Projekcie,

d. aktywnego, punktualnego i regularnego uczestnictwa w zaplanowanych formach wsparcia
okreslonych w Indywidualnej Sciezce Reintegracji (ISR), zgodnie z otrzymanym harmonogramem,
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kazdorazowego potwierdzania swojego uczestnictwa w formach wsparcia poprzez ziozenie

podpisu na listach obecnosci oraz potwierdzania otrzymania dodatkowego wsparcia,

wypetniania ankiet ewaluacyjnych, testow sprawdzajgcych i innych dokumentéw zalecanych do

wypetnienia, koniecznych do zdiagnozowania potencjatu i potrzeb, stworzenia Indywidualnej

Sciezki Reintegracji oraz monitoringu postepdw i ewaluaciji Projektu,

podejscia do egzaminéw na zakonczenie szkoleh realizowanych w ramach Projektu (dotyczy oséb

uczestniczacych w szkoleniach zawodowych),

stosowania sie do wskazowek personelu Projektu oraz oséb realizujgcych poszczegolne zadania

wynikajgce z zatozen Projektu,

usprawiedliwiania uzasadnionej nieobecnosci spowodowanej np. chorobg lub waznymi sytuacjami

losowymi,

biezacego informowania Organizatora o wszystkich zdarzeniach moggcych zakiéci¢ jego dalszy

udziat w Projekcie,

niezwtocznego poinformowania Organizatora o rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie, zgodnie z

§ 5.1 regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.

przekazania do 4 tygodni od zakonczenia przez Uczestnika udziatu Projekcie, informacji

dotyczgcych sytuacji po zakonczeniu udziatu w projekcie i dostarczenia:

o dokumentéw potwierdzajgcych aktywno$¢ na rynku pracy (zaswiadczenie z PUP o
zarejestrowaniu, oswiadczenia pracownika socjalnego itp.),

e dokumentow potwierdzajgcych podjecie wolontariatu (kopie uméw wolontariackich),

o dokumentow potwierdzajgcych podjecie aktywnoéci zawodowej (umowa o prace, umowa
cywilnoprawna, podjecie dziatalnosci gospodarczej, zarejestrowanie w urzedzie pracy),

o dokumentéw potwierdzajgcych podjecie ksztatcenia lub szkolenia,

¢ innych dokumentéw wymaganych przez Organizatora, potwierdzajgcych postep w procesie
aktywizacji spoteczno-zawodowej i zmniejszenie dystansu do zatrudnienia

. dostarczenia do 3 miesiecy od zakonczenia przez Uczestnika udziatu w Projekcie (dotyczy oséb,

ktoére podjety zatrudnienie bgdz rozpoczety prowadzenie dziatalnosci gospodarczej):

e umowy o prace zawartej na okres 3 miesiecy w wymiarze minimum % etatu,

e umowy cywilnoprawnej zawartej na okres w wymiarze minimum 3 miesiecy (o0 wartosci co
najmniej trzykrotnego minimalnego wynagrodzenia miesiecznego),

e dokumentdw potwierdzajgcych podjecie dziatalnosci gospodarczej (wydruk z CEIDG) oraz jej
prowadzanie (potwierdzenie optacania sktadek ZUS przez okres minimum 3 miesiecy).

§7

. Uczestnik moze zrezygnowa¢ lub zostaé wykluczony z udziatu w Projekcie w przypadkach wskazanych
w niniejszej umowie oraz w § 5 Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, o ktérym mowa w § 2

ust. 2.

Uczestnik zobowigzany jest do poinformowania Organizatora (Lidera) w formie pisemnej na adres
podany w §1 ust. 3 lub e-mailowej, na adres poczty elektronicznej podany w §1 ust. 2 o rezygnacji z
udziatu w Projekcie wraz z uzasadnieniem w terminie do 5 dni od momentu zaistnienia przyczyn
powodujgcych koniecznos¢ rezygnacii.

Uczestnik moze zostaé wykluczony z udziatu w Projekcie z powodu:

a)

b)

c)
d)

przekroczenia 20% nieobecnosci w okreslonych dla niego formach wsparcia, przy czym maksymalna
dopuszczalna nieobecnosé¢ na poziomie jednej formy wsparcia nie moze przekroczy¢ 40% zajec.
razgcego naruszenia norm spotecznych (w szczegolnosci zakidcania przebiegu zajeé
uniemozliwiajgcego prawidtowe ich przeprowadzenie oraz udziatu w zajeciach, w stanie wskazujgcym
na spozycie alkoholu lub srodkéw odurzajgcych),

podania w dokumentach rekrutacyjnych nieprawdziwych danych i informacji,

naruszenia zasad wynikajgcych z niniejszego regulaminu lub umowy uczestnictwa.

Decyzje w zakresie wykluczenia Uczestnika z udziatu w Projekcie podejmuje Organizator.
Wykluczenie Uczestnika z udziatu w Projekcie wymaga powiadomienia przez Organizatora (Lidera) i
przekazania Uczestnikowi decyzji w formie pisemnej lub elektroniczne;.
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6. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznych od Uczestnika, moze on zostaé dopuszczony
do kontynuacji uczestnictwa w Projekcie pomimo przekroczenia 20% nieobecnosci. Za nadzwyczajne
okolicznosci przyjmuje sie w szczegoélnosci chorobe Uczestnika, ktérej charakter uniemozliwia osobiste
stawiennictwo na zajeciach lub chorobe cztonka rodziny Uczestnika powodujgcg przekroczenie
dopuszczalnej liczby nieobecnosci. Uczestnik jest zobowigzany do przedstawienia wiarygodnych
dokumentéw potwierdzajgcych wystgpienie tych okolicznosci.

7. Uczestnik, ktory zostat wykluczony z Projektu z powoddéw okreslonych w ust. 3 lub zrezygnowat z udziatu
w Projekcie bez uzasadnionej przyczyny jest zobowigzany do zwrotu kosztéw swojego uczestnictwa w
Projekcie. Zwrot kosztéw wyliczany jest indywidualnie przez Organizatora, proporcjonalnie do kosztéw
Projektu, w przeliczeniu na Uczestnika Projektu i proporcjonalnie do ilosci wykorzystanego przez niego
wsparcia.

8. Uczestnik zobowigzany jest do zwrotu kosztow, o ktérych mowa w ust. 7 na rachunek bankowy wskazany
przez Organizatora w terminie 14 dni po otrzymaniu pisemnego wezwania przestanego listem poleconym
na wskazany w Umowie adres zamieszkania.

9. Organizator moze odstgpi¢ od Zzgdania zwrotu kosztow uczestnictwa, o ktérych mowa w ust. 7, w
uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci spowodowanych wystgpieniem nadzwyczajnych i
niezawinionych przez Uczestnika okolicznosci losowych lub gdy jego miejsce zajmie osoba z listy
rezerwowej.

10. W przypadku, gdyby ktérekolwiek ze ztozonych oswiadczen Uczestnika byto nieprawdziwe, poniesie on
peing odpowiedzialno$¢ wynikajgcg z tego faktu, wigcznie ze zwrotem srodkéw, o ktérym mowa w ust.
7, gdyby Instytucja Posredniczagca badz inna instytucja kontrolujgca uznata Uczestnika za
niekwalifikowanego do uczestnictwa w Projekcie.

11. Organizator (Lider) zastrzega sobie prawo do zaprzestania realizacji Projektu w przypadku rozwigzania
umowy o dofinansowanie Projektu. W przypadku rozwigzania umowy o dofinansowanie Projektu
Organizator (Lider) nie ponosi odpowiedzialno$ci wobec Uczestnika.

§8
1. Umowa wchodzi w zycie w dniu podpisania jej przez obie strony.
2. Strony zobowigzujg sie dgzy¢ do polubownego zatatwiania wszelkich sporéw moggcych wynikngé w
zwigzku z realizacjg Umowy.
3. W przypadku niemozno$ci rozstrzygniecia sporu polubownie, Strony ustalajg zgodnie, ze spér zostanie
poddany pod rozstrzygniecie sgdu powszechnego witasciwego dla siedziby Organizatora (Lidera).

§9
Wszelkie zmiany Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
W zakresie nieuregulowanym niniejszg umowg stosuje sie odpowiednio przepisy Kodeksu
cywilnego.

N e

§10
Umowa zostata sporzgdzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla Organizatora
(Lider) oraz jednym dla Uczestnika.

Organizator (Lider) Uczestnik Projektu
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