OA.2111.1.2026

1.

Burmistrz Miasta Jarostawia
oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora/Dyrektorki
Centrum Kultury i Promocji w Jarostawiu

Nazwa i adres jednostki:

Centrum Kultury i Promocji w Jarostawiu , Rynek 5, 37-500 Jarostaw.

2.

OKkreslenie stanowiska:

Dyrektor/Dyrektorka Centrum Kultury i Promocji w Jarostawiu

3.

9)
h)

Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:

Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze (I lub 11 stopnia),

obywatelstwo polskie,

5 letni staz pracy, w tym €O najmniej 3 miesieczne udokumentowane do§wiadczenie w pracy
na stanowisku kierowniczym zwigzanych z prowadzeniem lub organizowaniem dziatalnos$ci
kulturalnej,

pelna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
niekaralno$¢ za przestgpstwo popetnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwo skarbowe oraz brak toczacego si¢ postgpowania karnego lub karno-
skarbowego,

niekaralno$¢ zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi , o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U.
z 2025 r., poz. 1484),

znajomos¢ problematyki bedacej przedmiotem dziatalno$ci instytucji kultury,

przedstawienie programu dziatania Centrum Kultury i Promocji w Jarostawiu
z uwzglednieniem warunkow organizacyjno-finansowych instytucji,

znajomos$¢ przepisOw prawa dotyczacych prawa pracy, zamowien publicznych,
funkcjonowania instytucji kultury, a w szczegdlno$ci ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
0 organizowaniu 1 prowadzeniu dzialalno$ci kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 87
z p6zn. zm.), ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2025 r.,
poz. 1153 z pdzn. zm.), ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U.
z 2025 r., poz. 1483 z pdzn. zm.), rozporzadzenia Ministra Kultury 1 Dziedzictwa



Narodowego z dnia 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie wynagradzania pracownikoéw

instytucji kultury (Dz. U. z 2015 r., poz.1798 z pdzn. zm.).

Wymagania dodatkowe:
a) umiejetnos¢ w zakresie organizacji 1 zarzadzania,
b) kreatywnos¢, dyspozycyjnosé,
c) predyspozycje do organizowania i prowadzenia przedsiewzi¢é promocyjnych zwigzanych
z dziatalnos$cig kulturalng i tworczoscig artystyczng,
d) dysponowanie wiedza umozliwiajacg pozyskiwanie pozabudzetowych srodkow finansowych

(w tym $rodkow z programéw UE) na dziatalno$¢ kulturalng.

4. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku m.in:

1) kierowanie catoksztaltem prac zwigzanych z prawidlowym funkcjonowaniem Centrum
Kultury i Promocji w Jarostawiu oraz reprezentowanie go na zewnatrz,

2) odpowiedzialno$¢ za catos¢ gospodarki finansowej Centrum Kultury i Promocji w Jarostawiu
w tym: nadzorowanie spraw finansowo-ksi¢gowych, administracyjnych oraz gospodarczych
Centrum Kultury i Promocji w Jarostawiu oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za jej
prawidtowos$¢é, w tym opracowanie planu finansowego instytucji oraz dysponowanie
srodkami okreslonymi w planie,

3) wspolpraca z organami Gminy w zakresie organizowania i prowadzenia dziatalnosci
kulturalnej, a w szczeg6lnosci w zakresie upowszechniania kultury,

4) sprawowanie funkcji pracodawcy wobec pracownikow instytucji kultury ,

5) pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych na cele statutowe CKiP w Jarostawiu.

5. Informacja o warunkach pracy:

1) wymiar czasu pracy — pelny etat,

2) przewidywany okres zatrudnienia — powotanie na okres od 3 do 7 lat ,

3) przed powotaniem dyrektora obligatoryjnie zostanie zawarta odrgbna umowa w formie
pisemnej, z mocg obowigzujagca od dnia powotania dyrektora, w ktorej okre§lone zostang

warunki organizacyjno - finansowe dziatalnosci instytucji kultury oraz program jej dzialania.

Odmowa zawarcia w/w umowy przez kandydata na stanowisko dyrektora powoduje jego

niepowolanie na to stanowisko.



6. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny opatrzony wtasnorgcznym podpisem,
2) zyciorys - curriculum vitae opatrzony wlasnorecznym podpisem,
3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (dostepny na stronie

internetowej BIP www.bip.miastojaroslaw.pl oraz w kadrach Urzedu Miasta

Jarostawia),

4) pisemny program dziatania Centrum Kultury i Promocji w Jarostawiu
z uwzglednieniem warunkoéw organizacyjno-finansowych instytucji,

5) kserokopia dokumentu potwierdzajacego wyksztalcenie,

6) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy (np. $wiadectwo pracy, kopie
zaswiadczen 0 prowadzonej w przesziosci lub obecnie dziatalnosci gospodarczej i jej
charakterze, zaswiadczenie 0 zatrudnieniu zawierajgce okres zatrudnienia w przypadku
pozostawania w stosunku pracy),

7) kserokopie innych dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje, uprawnienia
i umiejetnosci (w przypadku ich posiadania),

8) os$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,

9) oswiadczenie o niekaralno$ci za przestgpstwo popelnione umyslnie Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo  skarbowe, oraz
0 nietoczacym si¢ postgpowaniu karnym lub karno-skarbowym,

10) oswiadczenie O niekaralnosci zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1484),

11) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych

w dokumentach aplikacyjnych ztozonych na potrzeby konkursu.

7. Termin i miejsce skladania wnioskéw o przystapieniu do konkursu:
Wymagane dokumenty aplikacyjne w zamknigtej kopercie oznaczonej dopiskiem: ,,Konkurs na
stanowisko Dyrektora/Dyrektorki Centrum Kultury i Promocji w Jarostawiu” nalezy ztozy¢:
1) w Kancelarii Urzedu, ul. Rynek 1, pok. nr 2, 37-500 Jarostaw albo
2) przesta¢ poczta na adres: Urzad Miasta Jarostawia, ul. Rynek 1, 37-500 Jarostaw albo
3) przesta¢ za posrednictwem adresu do e — Dorgczen: AE:PL-25189-34622-AUIUA-29

w nieprzekraczalnym terminie do dnia 30 marca 2026 r.


http://www.bip.miastojaroslaw.pl/

Dokumenty aplikacyjne, co do ktérych Komisja Rekrutacyjna stwierdzi, iz wptynely do Urzedu po
terminie okre§lonym w ogloszeniu 0 konkursie ( za termin zlozenia uznaje si¢ date faktycznego
wpltywu dokumentow aplikacyjnych do urzedu), zostaly zlozone w innym miejscu niz podane
powyzej, w innej formie niz w zamknigtej kopercie albo przestane drogg elektroniczng (za
wyjatkiem dokumentéw przestanych za posrednictwem adresu do e — Dorgczen: AE:PL-25189-
34622-AUIUA-29), nie beda dalej rozpatrywane.

8. Informacje dodatkowe:
1) do przeprowadzenia postepowania konkursowego Burmistrz Miasta Jarostawia powota Komisjg
Konkursowa,
2) konkurs zostanie przeprowadzony w dwoch etapach; I etap - sprowadzenie ofert pod wzglgdem
formalnym bez udziatu kandydatow i Il etap — rozmowa kwalifikacyjna obejmujaca: wystuchanie
wystgpien kandydatow - przedstawienie koncepcji pracy na stanowisku dyrektora oraz koncepcji
funkcjonowania i rozwoju CKiP w Jarostawiu, oraz udzielenie odpowiedzi na pytania zadawane
przez cztonké6w komisji.
3) kandydaci, ktorzy spetnili wymagania formalne, o terminie rozmowy kwalifikacyjnej zostang
powiadomieni indywidualnie,
4) wyniki konkursu zostang udostgpnione w formie protokotu koncowego bez zatgcznikdéw
na stronie podmiotowej w Biuletynie Informacji Publicznej organizatora,
5) przewidywany termin rozpatrywania ofert — w ciggu 10 dni po uptyw terminu sktadania ofert, zas
przewidywany termin zakonczenia postgpowania konkursowego nastapi w ciggu 21 dni od uplywu
terminu sktadania ofert;
6) dokumenty dotyczace warunkow organizacyjno — finansowych funkcjonowania instytucji kultury,
w tym statut, regulamin organizacyjny, sprawozdania finansowe za ostanie dwa lata, informacje
o deklarowanej wysokos$ci finansowania 1 plany rzeczowe na okresy po rozstrzygnieciu konkursu,
jezeli w danej instytucji plany rzeczowe sg opracowane oraz informacje o dziatalno$ci instytucji
kultury dostepne jest dla kandydatoéw w Centrum Kultury i Promocji w Jarostawiu, Rynek 5, 37-500
Jarostaw, tel. (16) 624 89 89.

7) zastrzega si¢ mozliwo$¢ uniewaznienia konkursu bez podania przyczyny.

Burmistrz Miasta Jarostawia

mgr inz. Marcin Nazarewicz



